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> NaBiKa - Nachhaltige Bildungskarrie-
ren in der Chemieindustrie

Die RHEIN-ERFT AKADEMIE

verfolgt das Ziel, den Nach-

haltigkeitsgedanken in der

beruflichen Aus- und Wei-

terbildung der Chemiein-

dustrie zu etablieren sowie  pyright: fHei-eRrT AxADEMIE GmbH
als Bildungsziel zu verankern. Durch eine fun-
dierte Nachhaltigkeitskompetenz Uber alle
Qualifikationsebenen hinweg sollen die Voraus-
setzungen fir nachhaltiges Handeln geschaffen
und damit die Leistungsféhigkeit und Zukunfts-
fahigkeit in Unternehmen der Chemiebranche
sichergestellt werden.

Dazu werden praxistaugliche Aus- und Weiter-
bildungsmodule entwickelt und erprobt, Hand-
reichungen fiir Aus- und Weiterbildungsperso-
nal erstellt und Empfehlungen fiir die Anpas-
sung von Ausbildungsrahmenpldnen und
Curricula erarbeitet.

Website: www.nachhaltige-berufsbildung.de

» Netzwerk KOMZET Bau und Energie

Neun Kompetenzzentren dieses bundesweiten
Netzwerkes schlossen sich zum Verbundprojekt
BauNachhaltig zusammen. Ziel ist, das Leitbild
der Nachhaltigkeit in der Berufsbildung im Bau-
sektor zu verankern und eine neue Lernkultur
fur die Berufsausbildung und Erwachsenen-
weiterbildung zu fordern. Kern der Koopera-
tion ist die Entwicklung neuer Lernmodule, die
u.a. Schnittstellen verschiedener Gewerke im
Bauablauf sowie Qualitatsbewusstsein und
Verantwortung als Fachkraft behandeln. Nach
erfolgreicher Erprobung sollen die neuen
Lerninhalte dauerhaft in vorhandene Curricula
integriert werden. Wichtiges Element st
auBerdem die Einbindung kleiner und mittlerer
Unternehmen (KMU) sowie
weiterer Bildungsakteure.
Das Projekt soll helfen das
Image der Bauwirtschaft
und die Wettbewerbsfa-
higkeit der KMU zu starken.

Copyright: KOMZET

Website: www.komzet-netzwerk-bau.de

» Entwicklung, Implementierung und
Evaluation des Fortbildungsganges
zum technischen Fachwirt/zur
technischen Fachwirtin Erneuerbare
Energien und Energieeffizienz

Das Fachgebiet Berufs- und
Wirtschaftspadagogik der
Universitdt Oldenburg und
das Bundestechnologie-
zentrum fir Elektro- und
Informationstechnik eV.in  pyright: Bwp Universitit Oldenburg
Oldenburg entwickeln, erproben und evaluieren
einen Fortbildungsgang fiir Erneuerbare Ener-
gien sowie Energieeffizienz und -speicherung.
Auf Grundlage umfassender empirischer Erheb-
ungen entsteht eine nachfrageorientierte Fort-
bildung, die erstmalig fir 15 Teilnehmer/innen
aus dem Handwerk angeboten wird. Um die
Etablierung der Fortbildung zu stiitzen, sollen
Priifungsregelungen durch die zustandige Stelle
(HWK Oldenburg) erlassen werden.

Website: www.fee.uni-oldenburg.de
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> Offshore-Kompetenz

Das Institut Technik und Bildung (ITB), Universi-
tat Bremen, analysiert die Kompetenzen und
den Qualifikationsbedarf von Fachexperten bei
Errichtung, Inbetriebnahme und Service von
Offshore-Windenergieanlagen und entwickelt,
basierend auf den Arbeitsprozessen, mit den
Projektpartnern (BBS Cuxhaven, pm|c) regionale
Aus- und Weiterbildungsmaf8nahmen.

Dabei werden internatio-

nale Standards in Bezug

auf die Errichtung von
Offshore-Anlagen, das Ex- |
pertenwissen, die Dimen- ir
sionen der Nachhaltigkeit
sowie ein Bezugsrahmen
fur die Festlegung von Qualifikationsstandards
und deren Einordnung in einen Europaischen
Qualifikationsrahmen berlicksichtigt.

Copyright: ITB Bremen

Website: www.offshore-kompetenz.net

Einzelprojekte

> BEE-Mobil - Berufliche Bildung im
Handwerk in den Zukunftsmarkten
E-Mobilitat und Erneuerbare Energien

Das Projekt BEE-Mobil zielt
darauf ab zu untersuchen,
welche Anforderungen der
Ausbau von Elektromobilitdt
und Erneuerbaren Energien
e andie berufliche Aus- und
Weiterbildung im Handwerk stellt und ent-
wickelt Grundlagen fiir die Neustrukturierung der
Qualifizierungsangebote in der Metropolregion
Rhein-Neckar. Weiteres Ziel ist es, die Bedarfe
von kleinen und mittleren Betrieben zu identifi-
zieren und ihre Qualifizierungsmaoglichkeiten zu
optimieren. Fiir die Analysen kommen u.a. sekun-
ddrstatistische Analysen regionaler betrieblicher
Leistungspotenziale, Experteninterviews mit
Handwerksbetrieben, Bildungstrdgern sowie
E-Mobilitats-Modellprojekten und eine Betriebs-
befragung zum Einsatz.

Website: www.bibb.de/bee-mobil

> Nachhaltigkeitsorientiertes Rahmen-
curriculum fiir die Erndhrungs- und
Hauswirtschaftsberufe

Im Fokus des von der Fachhochschule Miinster,
Institut flr Berufliche Lehrerbildung (IBL), durch-
gefiihrten Projektes steht der Widerspruch
zwischen der Relevanz der Erndhrung fir
eine nachhaltige Entwicklung und der fehlen-
den Verankerung in der Berufsbildung.
Vielféltige Produkte und Dienstleistungen —
und damit befasste Berufe — gewahrleisten
unsere Lebensmittelversorgung und Erndhrung.
Diese nachhaltig zu gestalten, setzt gut aus-
gebildetes Personal voraus.

Ziel ist deshalb die Erarbeitung eines Rahmen-
curriculums zur nachhaltigkeitsorientierten
Berufsbildung. Kooperationspartner von Ver-
banden, der beruflichen Praxis und Berufsbil-
dungsforschung unterstiitzen die Curriculum-
arbeit.

Website: www.fh-muenster.de/bbne Copyright:IBL Minster
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